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Accordo Aziendale 2012/2013

concernente la finalizzazione delle risorse economiche (con particolare riguardo fondo

contrattuale ex art. 7 CCNL 2006/2009) dell’area del comparto

RICHIAMATO integralmente il provvedimento n. 2/D.G./108 del 8/2/2011 con la quale si €
provveduto alla ricognizione e verifica a consuntivo per ’anno 2010 dei fondi contrattuali del
comparto e provvisoria rideterminazione della consistenza economica relativamente all’anno 2011,
stante 1’introdotta normativa ex art. 9 comma 17 del D.L. n. 78/2010 (come convertito in L.

122/2010) relativo al blocco delle procedure negoziali relative al triennio 2010/2012;

DATO ATTO della disposta rideterminazione dei fondi medesimi, tenuto conto dell’art. 9 comma
2bis della L. 122 del 30/7/2010 in ordine al divieto di superamento nel triennio 2011/2013
dell’ammontare complessivo delle risorse destinate al trattamento accessorio dell’anno 2010 e
relativa informativa data alle QO0.SS. rappresentative e RSU della Fondazione nel confronto
sindacale tenutosi in data 4/5/2012;

RIBADITO che in materia le parti riconoscono, come impegno reciproco, il principio
dell’equilibrio economico-finanziario dei fondi contrattuali, principio dal quale le parti non possono
prescindere in quanto principio ordinamentale posto quale imperativo per legge.

Per effetto di tale clausola, prima di procedere alla corresponsione di eventuali risorse in avanzo, si
procedera tramite contrattazione integrativa, per garantire 1’equilibrio economico finanziario della

generalita dei fondi contrattuali, secondo normativa vigente;

EVIDENZIATO che, con particolare riferimento al fondo per i compensi per lavoro straordinario e
per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo 'o danno (ex art. 7 CCNL
2006/2099 biennio 2008/2009) si registra uno scostamento tra quanto previsionalmente concordato
in merito alla destinazione delle singole voci costitutive del fondo e I’andamento della spesa

effettiva che — allo stato — presenta uno sbilanciamento in negativo in previsione al 31/12/2012;

PER quanto sopra premesso
e tenuto conto che, a mente delle disposizioni contrattuali vigenti, ¢ assolutamente fatto divieto di

superare la disponibilita dei fondi come contrattualmente determinati, le parti concordano sulla

necessita dell;adozmne immediata delle seguenti misure al fine del contenimgnto bstessi:
1. | }MQ/' P Ce
G ) ( Oy %} F9 (
w
\< A’\n ‘4L's

Hufmna uP

e

T

N —


















